
ZARZĄD POWIATU                                  

TARNOBRZESKIEGO 

 

 

Protokół Nr 47 z posiedzenia Zarządu Powiatu Tarnobrzeskiego  

w dniu 6 grudnia 2024 r. 
 

 

W posiedzeniu Zarządu Powiatu udział wzięli: 

1. Paweł Bartoszek – Starosta Tarnobrzeski 

2. Robert Pędziwiatr – Wicestarosta 

3. Wojciech Śmiech – Etatowy Członek  Zarządu 

4. Marek Zięba – Członek  Zarządu 

Ponadto w posiedzeniu udział wzięli:  

1. Stanisław Biesiadecki – Skarbnik Powiatu 

2. Adam Kumor – Sekretarz  

3. Magdalena Wrzosek –  Inspektor 

 

Posiedzenie prowadził Starosta Paweł Bartoszek wg nast. porządku: 

1. Przyjęcie uchwały Zarządu Powiatu w sprawie: 

 w sprawie zmiany uchwały bu0dżetowej Powiatu Tarnobrzeskiego na 2024 rok. 

 w sprawie upoważnienia Kierownika Działu Organizacyjno-Administracyjnego w  Po-

wiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu w związku z realizacją projektu pt.  

„Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu tarnobrzeskiego i miasta Tarnobrzeg (II)” 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus Fundusze  

Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7 Kapitał ludzki gotowy do zmian, 

Działanie 7.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy. 

 w sprawie udzielenia upoważnienia dla Kierownika Działu  

Organizacyjno-Administracyjnego w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu  

w związku z realizacją projektu pod nazwą „Aktywizacja zawodowa osób młodych  

bezrobotnych w wieku 18-29 lat, wsparcie rozwoju przedsiębiorczości” ramach  

Priorytetu 7 – Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działania 07.03 Aktywizacja osób mło-

dych pozostających bez pracy/wsparcie rozwoju przedsiębiorczości programu  

regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, w formule  

partnerskiej. 

 w sprawie upoważnienia kierownika Działu Organizacyjno-Administracyjnego  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu do czynności określonych w  

Regulaminie wyboru projektów nr FEPK.07.06-IP.01-001/24 w ramach programu  

regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7 FEPK.07 

Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie 07.06 Wsparcie Publicznych Służb Zatrud-

nienia oraz innych Instytucji rynku pracy. 

2. Przyjęcie uchwały Rady  Powiatu w sprawie: 

 w sprawie rozpatrzenia petycji z autopoprawką. 

 zmiany uchwały budżetowej Powiatu Tarnobrzeskiego na 2024 rok – z autopoprawką 

 zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Tarnobrzeskiego na lata  

2024 – 2028 – z autopoprawką. 

 w sprawie zatwierdzenia i przyjęcia do realizacji opracowanego przez Powiatowy Urząd 

Pracy w Tarnobrzegu projektu konkurencyjnego pod nazwą „Szkolę się bo chcę –  

wsparcie pracowników PUP Tbg” w ramach naboru nr FEPK.07.06-IP.01-001/24 (nabór 
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ogłoszony w ramach Priorytetu 7 – Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działania 07.06 

Wsparcie Publicznych Służb Zatrudnienia oraz innych Instytucji rynku pracy w ramach 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027). 

 w sprawie zaciągnięcia zobowiązań finansowych wykraczających poza rok budżetowy 

2024. 

 w sprawie zaciągnięcia zobowiązania wykraczającego poza rok budżetowy 2024. 

 w sprawie ustalenia wykazu wydatków niewygasających z upływem roku budżetowego 

2024. 

3. Sprawy różne.  

 

Punkt 1. 

 w sprawie zmiany uchwały budżetowej Powiatu Tarnobrzeskiego na 2024 rok, 

Projekt uchwały przedstawił Skarbnik Powiatu. 

Zarząd 4 głosami „za” podjął uchwałę. 

Sekretarz przedstawił projekty uchwał: 

 w sprawie upoważnienia Kierownika Działu Organizacyjno-Administracyjnego w  Po-

wiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu w związku z realizacją projektu pt.  

„Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu tarnobrzeskiego i miasta Tarnobrzeg (II)” 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus Fundusze  

Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7 Kapitał ludzki gotowy do zmian, 

Działanie 7.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy. 

 w sprawie udzielenia upoważnienia dla Kierownika Działu  

Organizacyjno-Administracyjnego w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu  

w związku z realizacją projektu pod nazwą „Aktywizacja zawodowa osób młodych  

bezrobotnych w wieku 18-29 lat, wsparcie rozwoju przedsiębiorczości” ramach  

Priorytetu 7 – Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działania 07.03 Aktywizacja osób mło-

dych pozostających bez pracy/wsparcie rozwoju przedsiębiorczości programu  

regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, w formule  

partnerskiej. 

 w sprawie upoważnienia kierownika Działu Organizacyjno-Administracyjnego  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu do czynności określonych w  

Regulaminie wyboru projektów nr FEPK.07.06-IP.01-001/24 w ramach programu  

regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7 FEPK.07 

Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie 07.06 Wsparcie Publicznych Służb Zatrud-

nienia oraz innych Instytucji rynku pracy. 

Zarząd 4 głosami „za” podjął uchwałę. 

 

Punkt 2. 

Sekretarz  przedstawił projekt uchwały w sprawie rozpatrzenia petycji z autopoprawką.  

Zarząd 4 głosami „za” przyjął uchwałę. 

 

Skarbnik omówił projekty uchwał: 

 zmiany uchwały budżetowej Powiatu Tarnobrzeskiego na 2024 rok – z autopoprawką 

 zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Tarnobrzeskiego na lata  

2024 – 2028 – z autopoprawką. 

Zarząd 4 głosami „za” przyjął uchwały. 

 

Sekretarz przedstawił i omówił projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia i przyjęcia do  

realizacji opracowanego przez Powiatowy Urząd Pracy w Tarnobrzegu projektu  

konkurencyjnego pod nazwą „Szkolę się bo chcę – wsparcie pracowników PUP Tbg” w ramach 
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naboru nr FEPK.07.06-IP.01-001/24 (na-bór ogłoszony w ramach Priorytetu 7 – Kapitał ludzki 

gotowy do zmian, Działania 07.06 Wsparcie Publicznych Służb Zatrudnienia oraz innych  

Instytucji rynku pracy w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 

2021-2027). 

Zarząd 4 głosami „za” przyjął uchwałę. 

 

Skarbnik omówił projekty uchwał: 

 w sprawie zaciągnięcia zobowiązań finansowych wykraczających poza rok budżetowy 

2024. 

 w sprawie zaciągnięcia zobowiązania wykraczającego poza rok budżetowy 2024. 

 w sprawie ustalenia wykazu wydatków niewygasających z upływem roku budżetowego 

2024. 

Zarząd 4 głosami „za” przyjął uchwały. 

 

Punkt 3.  
 

Na prośbę Dyrektora Samorządowego Ośrodka Kultury w Nowej Dębie – przeznaczono kwotę 

1 000,00 zł (brutto) – dofinansowanie organizacji „Jarmarku Bożonarodzeniowego” 

 

Na prośbę Prezesa OSP Cygany – przeznaczono kwotę 1 000,00 zł (brutto) – dofinansowanie 

zakupu paliwa do quada ratowniczego. 

 

Prezes Akcji Katolickiej Parafii Miłosierdzia Bożego zwróciła się z prośbą o dofinansowanie 

uroczystości związanych z podsumowaniem konkursu „Anielskie Kolędowanie” – Zarząd nie 

wyraził zgody na udzielenie wsparcia finansowego ze względu na ograniczone możliwości 

finansowe. 

 

 

Wobec wyczerpania przyjętego porządku, Starosta zamknął posiedzenie Zarządu w dniu  

06 grudnia 2024r. 

Na tym protokół zakończono.   

 

                       

       Zarząd Powiatu 

 

 

1. Paweł Bartoszek– Starosta …………………………….. 

2. Robert Pędziwiatr – Wicestarosta……………………… 

3. Krzysztof Pitra – Członek Zarządu ……………………. 

4. Wojciech Śmiech – Etatowy Członek  Zarządu……….. 

5. Marek Zięba – Członek  Zarządu……………………… 

 

 

 

 

Protokół sporządził : Adam Kumor 


