
    RADA POWIATU                                                           

TARNOBRZESKIEGO                                                     
 

U C H W A Ł A NR XIV/104/2016 

Rady Powiatu T a r n o b r z e s k i e g o 

z dnia  14 kwietnia  2016 r. 

 
w sprawie zatwierdzenia realizacji projektu pt. „Aktywizacja osób powyżej 29 roku 

życia pozostających bez pracy w powiecie tarnobrzeskim i mieście Tarnobrzeg (II)” 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Regionalny Program 

Operacyjny Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,  Oś priorytetowa VII 

Regionalny rynek pracy, Działanie 7.2 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku 

pracy. 

 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 17 i art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U z 2015 r. poz. 1445 z późn. zm.) oraz 

art. 9 ust. 1 pkt. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U z 2015 r. poz. 149 z późn. zm.), Rada Powiatu 

Tarnobrzeskiego  u c h w a l a,   co następuje: 

 

§ 1 

Wyraża się zgodę na przystąpienie do realizacji projektu pt. „Aktywizacja osób powyżej 29 

roku życia pozostających bez pracy w powiecie tarnobrzeskim i mieście Tarnobrzeg (II)” 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Regionalny Program 

Operacyjny Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa VII 

Regionalny rynek pracy, Działanie 7.2 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku pracy. 

 

§ 2 

Wniosek aplikacyjny nie zakłada wniesienia wkładu własnego. 

 

§ 3 

Zatwierdza się realizację projektu pt. „Aktywizacja osób powyżej 29 r. ż. pozostających bez 

pracy w powiecie tarnobrzeskim i mieście Tarnobrzeg (II)” współfinansowanego z 

Europejskiego Funduszu Społecznego Regionalny Program Operacyjny Województwa 



Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa VII Regionalny rynek pracy, Działanie 

7.2 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku pracy. 

 

§ 4 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tarnobrzeskiego. 

 

§ 5 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie do projektu uchwały oznaczonego lit „c” 
FISZKA PROJEKTOWA 

 

Tytuł projektu 
„Aktywizacja osób powyżej 29 roku życia pozostających bez pracy w powiecie 
tarnobrzeskim i mieście Tarnobrzeg (II)” 

Projektodawca Powiat Tarnobrzeski - Powiatowy Urząd Pracy w Tarnobrzegu 

Miejsce realizacji Miasto Tarnobrzeg i Powiat Tarnobrzeski  

Główny cel 
projektu 

Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych, biernych zawodowo oraz 

poszukujących pracy. 

Poprawa szans na zatrudnienie osób odchodzących z rolnictwa. 

Główne rezultaty 
projektu 

1. Minimalny efekt zatrudnieniowy w poszczególnych kategoriach grupy docelowej: 

- dla osób w wieku 50 lat i więcej –  33% 

- dla osób z niepełnosprawnościami  – 33% 

- dla osób długotrwale bezrobotnych  – 30% 

- dla osób o niskich kwalifikacjach  –  38% 

- dla kobiet  – 39% 

Główne działania  

1. Identyfikacja i analiza potrzeb, w tym określenie profilu pomocy oraz pośrednictwo pracy 

i/lub doradztwo zawodowe dla c.a 55 osób – bezkosztowo. 

1. Staże dla c.a 22osób w I kw.+14 osób w III i IV kwartale, koszt: 210 478,00zł (2016)+ 

69 183,00zł.(2017) 

2. Przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej dla 5 osób koszt:  

100 000,00 zł. 

3. Wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy dla 14 osób, koszt: 280 000,00 zł. 

Planowany okres 
realizacji projektu 
(od-do) 

 

   od 01.01.2016 r. do 30.06.2017 r. 

Źródło 
finansowania 
projektu  

Europejski Fundusz Społeczny Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020 

Oś priorytetowa     VII  Regionalny rynek pracy. 

Działanie                7.2  Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku pracy. 

wartość projektu: 
ogółem  
659 661,00 zł 

 

2016 r: 590 478,00 zł 

2017 r.   69 183,00 zł 

Wnioskowane 
dofinansowanie  

 

2016 r: 590 478,00 zł 

2017 r.   69 183,00 zł 

Wkład własny 
 

NIE DOTYCZY 

Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie jako IP RPO WP ma prawo do wprowadzania zmian 

warunkach naboru wniosków na projekty pozakonkursowe PUP. W związku z powyższym 

ostateczny kształt działań w projekcie może ulec zmianie. 

 

Sporządziła: M. Kopeć 

04 kwietnia 2016 r. 


