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OGŁOSZENIE O NABORZE KANDYDATÓW NA CZŁONKÓW POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W  TARNOBRZEGU
Działając na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z późn. zm.) Starosta Tarnobrzeski w porozumieniu z Prezydentem Miasta Tarnobrzega
ogłasza dla organizacji pozarządowych nabór na członków Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnobrzegu.
Zgodnie z art. 23 ust. 3 ustawy o powołanie w skład powiatowej rady rynku pracy mogą ubiegać się przedstawiciele
organizacji pozarządowych zajmujących się statutowo problematyką rynku pracy.
Do zgłoszenia należy dołączyć:

 opis kariery zawodowej kandydata,1.
 informacje potwierdzające osiągnięcia i doświadczenia w zakresie rynku pracy,2.
oświadczenie kandydata o treści:3.

            „Ja, niżej podpisany(a)…………………………………………………….……………….. oświadczam, iż:

wyrażam zgodę na kandydowanie na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy, organu opiniodawczo-doradczego Starosty●

Tarnobrzeskiego w sprawach polityki rynku pracy i czynny udział w pracach Rady w kadencji obejmującej lata 2016-2020,
wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów rekrutacyjnych oraz udziału w pracach●

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnobrzegu.”

Statut organizacji.1.

Zgłoszenia kandydatów na członków Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnobrzegu należy składać za pośrednictwem poczty
lub osobiście w terminie  do  27 października 2016 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu, ul. 1 Maja 3,
39-400 Tarnobrzeg, pokój 23 (Sekretariat).  
Szczegółowe informacje na temat procedury naboru można uzyskać w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnobrzegu: Izabela
Łuczak,  tel. 15 8230030 wewn. 123.
 


