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Ogtoszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
Ogtoszenie Nr 6/2025
Starosty Tarnobrzeskiego z dnia 17 grudnia 2025r.

Starosta Tarnobrzeski ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze Kierownika Referatu Oswiaty, Zdrowia, Spraw
Spotecznych i Promocji Starostwa Powiatowego w Tarnobrzegu.

1. Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Tarnobrzegu
ul. 1 Maja 4

39-400 Tarnobrzeg

2. Stanowisko pracy:
Kierownik Referatu Oswiaty, Zdrowia, Spraw Spotecznych i Promoc;ji ( 1/1 etat)

3. Wymagania niezbedne:

. wyksztatcenie wyzsze,

. niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

. posiadanie wiedzy z zakresu funkcjonowania samorzadu powiatowego,

. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku na ktére prowadzony jest nabér
. hieposzlakowana opinia,
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4. Wymagania dodatkowe:

. CO najmniej czteroletni staz pracy (preferowany w placéwkach oswiatowych, zarzadzanie placéwkami oSwiatowymi),

. znajomos$¢ ustawy o samorzadzie powiatowym,,

. znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych,

. Znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zadan na stanowisku objetym naborem, w
szczegblnosci:
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- ustawy z dnia 14.12.2016. Prawo oswiatowe,
- ustawy z dnia 26.01.1982r. Karta Nauczyciela,
- ustawy z dnia 14.06.1960r. Kodeks postepowania administracyjnego

. znajomos¢ zasad ekonomii

. umiejetnosci kierowania zespotem oraz logicznej analizy sytuaciji,

. odpornos¢ na stres,

. dobra znajomos¢ obstugi komputera,

. samodzielnos¢, kreatywnos¢, komunikatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole.
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5. Zakres wykonywanych zadah na stanowisku:

a. kierowanie catoksztattem spraw referatu,
b. procedowanie czesci zadan referatu,
C. przygotowywanie przygotowanie analiz, programéw, sprawozdan statystycznych.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a. praca administracyjno-biurowa w petnym wymiarze czasu pracy,
b. praca bedzie odbywata sie w budynku Starostwa Powiatowego w Tarnobrzegu oraz wedtug potrzeb w terenie,
C. praca przy monitorze ekranowym min. 4 godz. dziennie.

7. Wymagane dokumenty:

. list motywacyijny,

. zyciorys (CV),

. kwestionariusz osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

. kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu),

. kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

. referencje - opcjonalnie,

. oswiadczenie o niekaralnosci,
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http://bip.tarnobrzeski.pl/?c=mdTresc-cmPokazTresc-12-6647&amp;printXML=true
http://bip.tarnobrzeski.pl/fck_pliki/klauzule_inf/kwestionariusz.pdf

Nabér kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze

i. oSwiadczenie o petnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
Z petni praw publicznych,

j. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji o tresci: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na
stanowisko Kierownika w Referacie Oswiaty, Zdrowia, Spraw Spotecznych i Promocji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO)"

8.Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wynosit wiecej niz
6%.

9. Wymagane oswiadczenia, kwestionariusz osobowy, list motywacyjny oraz CV muszg by¢ opatrzone datg i
whasnorecznym podpisem pod rygorem odrzucenia oferty z dalszej procedury naboru.

10. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Tarnobrzegu
przy ul 1 Maja 4 pokéj 105, z napisem: Nabdr na stanowisko urzednicze Kierownika Referatu Oswiaty, Zdrowia, Spraw
Spotecznych i Promocji, w terminie do 29 grudnia 2025r. do godziny 11.00 lub przesta¢ poczta na adres Starostwo Powiatowe
w Tarnobrzegu ul. 1 Maja 4,

39-400 Tarnobrzeg - liczy sie data wptywu do Starostwa.

11. Informacje dodatkowe:

a) aplikacje, ktére wptyng po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

b) kandydaci, ktérzy spetniag wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o kolejnym etapie rekrutacji,
¢) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana w Biuletynie Informacji Publicznej

oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Tarnobrzegu ul. 1Maja 4.

d) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (15) 306 70 10.

Klauzula Informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych jest umieszczona w BIP Starostwa Powiatowego w
Tarnobrzegu.

Starosta Tarnobrzeski
Pawet Bartoszek

Podmiot publikujacy Starostwo Powiatowe w Tarnobrzegu
Wytworzyt Starostwo Powiatowe w Tarnobrzegu 2025-12-17
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