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Zatacznik Nr 2
do Uchwaty Nr 6/13/2026

Zarzadu Powiatu Tarnobrzeskiego
z dnia 10 lutego 2026 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

. Komisja otwartego konkursu ofert powolywana jest kazdorazowo przez Zarzad Powiatu

Tarnobrzeskiego w sktadzie 5 osob.

Do podejmowania przez Komisj¢ decyzji wymagana jest obecno$¢ co najmniej 3
czlonkow.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu osdb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w ar. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, jezeli:

zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej lub

wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej lub

wszystkie powolane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

W kwestiach proceduralnych, nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, rozstrzyga
Komisja.

Do zadan Komisji nalezy:

Kwalifikowanie ofert wedlug kryteriow (okreslonych w tre$ci ogloszenia konkursu):
merytoryczne — nowatorstwo projektu, walor artystyczny, spoteczne uzasadnienie, zasicg
dziatania, mierzalny cel dzialania, miejsce wykonania zadania, cykliczno$é
proponowanego projektu, spojnos¢ i1 kompleksowos¢ dziatan sluzacych realizacji
projektu, udziat mtodego pokolenia: 0 — 10 pkt.,

finansowe — szczegdlowosS¢ 1 przejrzystos¢ budzetu zadania, koszty realizacji
planowanego zadania oraz adekwatno$¢ przewidywanych kwot do przewidywanych
efektow, ocena kalkulacji kosztéw pod katem ich realnosci, celowosci, oszczednosci
1 efektywnosci wykonania, udziat srodkow wlasnych oraz z innych Zrdédet finansowania,
partnerzy: 0 — 10 pkt.,

organizacyjne — wypelnienie wszystkich p6l 1 rubryk, rzeczowe wypehienie
syntetycznego opisu dzialalno$ci, posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, do§wiadczenie
oraz szczegOlowy opis projektu, szczegdtowos¢ i przejrzystos¢ harmonogramu, ocena
wczesniejszej wspolpracy z oferentem: 0 — 10 pkt.,

spoleczne (beneficjenci) — dostepnos¢ realizowanego przedsigwzigcia dla mieszkancow
z roznych grup wiekowych 1 S$rodowisk, przewidywana liczba odbiorcow,
zapotrzebowanie spoleczne na ushugi §wiadczone w ramach projektu, zwigkszenie roli
edukacji/promocji  zdrowia/sportu/kultury, jako waznego narzgdzia komunikacji
spotecznej, propagowanie stylu zycia opartego na aktywnym uczestnictwie, dzialania
na rzecz dialogu spotecznego zwlaszcza propagowanie postaw opartych na swiadomosci
wlasnej tozsamosci kulturowej: 0 — 10 pkt.

Kazdy cztonek Komisji postugiwac si¢ bedzie 10 punktowgq skalg ocen za kazde kryterium.
Srednia arytmetyczna punktéw przyznanych ofercie przez wszystkich cztonkéw Komisji
Konkursowej stanowi ,,ocene oferty”. Oferty, ktore otrzymaty ocene ponizej 30 punktow
nie podlegaja dofinansowaniu.
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Przedstawianie Zarzadowi Powiatu Tarnobrzeskiego propozycji dofinansowania
wybranych ofert,

Przedstawianie Zarzadowi Powiatu Tarnobrzeskiego ofert, ktorym

nie proponuje si¢ dotacji.

Komisja rozpatruje tylko wnioski kompletne pod wzgledem formalnoprawnym.
Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji mniejszej od podanej w ofercie.

Do realizacji zadania Komisja moze zaproponowac kilku oferentow.

Z prac Komisji sporzadzany jest protokot, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji
Konkursowej. Lista ofert, ktorym przyznano dotacje, jak 1 te, ktorym dotacji
nie udzielono, stanowi zatgcznik do protokotu.

. Za prace cztonkom Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.
. Komisja ulega rozwigzaniu po rozdysponowaniu przez Zarzad Powiatu Tarnobrzeskiego

catosci §rodkow przeznaczonych na zadania okreslone w otwartym konkursie ofert.
Obsluge Komisji zapewnia Referat O§wiaty, Zdrowia, Spraw Spotecznych i Promocji.



